UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CONTRATACION DIRECTA

INVITACION PARA PRESENTAR HOJA DE VIDA QUE PERMITA
ADELANTAR PROCESO DE SELECCION PARA CONTRATAR DE FORMA
DIRECTA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
DE FACILITADOR DE TRABAJO GRUPAL A LA ASOCIACION DE USUARIOS
DEL HOSPITAL LA VICTORIA III IVEL ESE

BOGOTA D.C., 30 DE JUNIO DE 2009



ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACION

1. OBJETO:
Se requiere la prestacion de servicios profesionales de psicologia para la presentacion
escrita de propuestas y metodologias en procesos comunicativos, comunitarios y de

gestion administrativa a la Asociacion de Usuarios del Hospital La Victoria III Nivel
ESE.

2. MODALIDAD DEL CONTRATO:
Prestacion de Servicios.

3. DURACION:

El plazo de ejecucion inicial serd de ........... (ceenens ) meses, no obstante, una vez
vencido este plazo y previa evaluacion del servicio, si resultare que éste se desarrolla a
total satisfaccion con el cumplimiento pleno de las obligaciones y caracteristicas
establecidas por la Asociacion, se podran suscribir nuevos contratos hasta completar un
(1) afio, sin necesidad de desarrollar nueva invitacion, asi mismo la Asociacidén se
reserva el derecho de continuar contratando o de terminar el contrato o la orden de
conformidad con el informe y evaluacién que realice el supervisor y/o interventor del
contrato u orden.

4. LUGAR DE PRESENTACION DE HOJAS DE VIDA:

Enviar a correo electronico: luzm.avilag@hotmail.com o en la Oficina de Atencién al
Usuario del Hospital La Victoria III Nivel ESE, Sede Principal: Diagonal 39 sur No. 3-
20 este, en la ciudad de Bogota.

5. REGIMEN LEGAL:

El principio de contratacion se orienta y rige por los principios generales de la
contratacion y cldusulas excepcionales de la ley 80 de 1993 y las normas que lo
complementan, regulen, adicionen o deroguen, y especificamente por lo regulado en el
Estatuto de la Asociacion de Usuarios del Hospital La Victoria III Nivel ESE.

6. CRONOGRAMA:

El desarrollo de la presente invitacion se realizard asi:

Publicacion invitacion en la pagina web del Hospital | DEL 30 DE JUNIO AL 03 DE

WWW.esevictoria.gov.co. JULIO DE 2009.

2 |Entrega de soportes de hoja de vida con copia de los | DE LAS 7:00 A.M. DEL DIA
documentos que demuestre 03 DE JUNIO DE 2009 A
el cumplimiento de requisitos de idoneidad|LAS )
(ESTUDIOS Y EXPERIENCIA) en la 5:00 P.M. DEL DIA 30 DE

respectiva, de conformidad con el numeral 4°|JULIO DE 2009.
(LUGAR DE PRESENTACION DE HOJAS DE




VIDA).

3 | Evaluacion de cumplimiento de requisitos. UNIVERSIDAD NACIONAL.

4 | Presentacion a comité de contratacion 06 DE ENERO DE DE 2009 A
LAS 10:00 A M

5 | Publicacién en cartelera de los seleccionados. 06 DE ENERO DE 2009* LAS
12 M.

6 | Entrega demas documentos 06 DE ENERO A PARTIR DE
LA 1:00 P.M

7 | Inicio de la ejecucion 01 DE FEBRERO DE 2009.

7. NO OBLIGATORIEDAD DE CONTRATAR:

La presente invitacion no obliga de forma alguna a que la Asociacion de Usuarios del
Hospital La Victoria contrate a la persona que se presente como interesada a la misma,
aunque se haya adelantado todo el proceso, salvo la suscripcion del contrato, ya que se
pueden generar afectaciones presupuestales, cancelacion de contratos o supresion de
servicios que se contemplaron al emitir la presente. Asi mismo en el evento de suscribir
contratos u o6rdenes no se obliga por este concepto la Asociacién a mantener la
contratacion si ocurre alguno de los eventos referidos.

8. FECHA DE APERTURA:
7 AM. DEL 30 DE JUNIO DE 2009.

9. FECHA DE CIERRE:
5:00 P.M. DEL 03 DE JULIO DE 2009

10. SERVICIOS REQUERIDOS:

PSICOLOGO, con conocimiento de trabajo comunitario, y experiencia minima
comprobada de 02 afios relacionada en procesos comunitario con metodologia de
intervencion grupal.

11. MODIFICACION A LA INVITACION:

La Asociacion de Usuarios del Hospital La Victoria III Nivel ESE, se reserva el
derecho de de modificar o dejar sin efectos la presente invitacion, total o parcialmente,
lo cual se informado mediante publicacion en la pagina web del Hospital.

La Asociacion de Usuarios del Hospital La Victoria III Nivel ESE se reserva el derecho
de seguir contratando con el seleccionado acorde con los términos de los Estatutos de la
Asociacion, o terminar en cualquier momento la contratacion bien sea por
incumplimiento del contratista, cierre de servicios, baja demanda, aspecto
presupuestales o financieros.

12. DOCUMENTOS DE IDEONEIDAD:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del cronograma se deberé presentar
el formato de hoja de vida del servicio civil persona natural con foto, debidamente
diligenciada anexando los siguientes documentos. Diploma, Acta de grado, Tarjeta
profesional, Certificaciones de experiencia laboral, Certificaciones de estudios.




13. DOCUMENTOS CONTRACTUALES:

Los interesados que hayan sido seleccionados acorde con la publicacién que se realice
segin cronograma, deberan presentar en la respectiva ................. , de forma exclusiva
y dentro de los términos establecidos en el cronograma, los siguientes documentos:

A) DOCUMENTOS ORIGINALES:

-PERSONERIA, expedicién no mayor a tres meses.

-PROCURADURIA, expedicion no mayor a tres meses

-CONTRALORIA GENERAL, expedicién no mayor a tres meses.

-FORMATO UNICO DE UNICO DE HOJA DE VIDA CON FOTO.
-DECLARACION JURAMENTADA DE NO TENER DEMANDAS POR
ALIMENTOS.

-PROPUESTA.

B) COPIAS DE:

-PASADO JUDICIAL, expedicion no mayor a un (1) afo.

-DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

-LIBRETA MILITAR O CONSTANCIA DE TRAMITE DE EXPEDICION DE
DUPLICADO POR PERDIDA.

- AFILIACION O ULTIMO PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL COMO
INPENDIENTE O REPORTANDO LA NOVEDAD A SALUD, PENSION Y ARP
(CUANDO NO SE TENGA LA AFILIACION A LA ARP DEBE PRESENTAR
PREVIAMENTE LA COPIA DE SALUD Y PENSION).

NOTA: EN EL EVENTO DE NO SER ENTREGADOS LOS DOCUMENTOS
COMPLETOS O DENTRO DEL TERMINO .................... , SE ENTENDERA QUE
SE HA DESISTIDO DEL INTERES DE CONTRATAR CON LA ASOCIACION.



